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Odniesienie do dokumentu

Lp. Cel S osiagniecia na koniec Najwazniejsze planowane zadania stuzgce realizacji celu o charakisrze strategiconym
roku, ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6
Liczba studentow odbywajacych staze i/lub praktyki zawodowe
poza programem ksztatcenia, w tym w ramach projektéw 420 1. Wigczenie do oferty ksztatcenia umiejetnosci i kompetencji Pl A IHGEEY RIS Wik
finansowanych z Funduszy Europejskich wykraczajacych poza programy ksztatcenia na poszczegdlnych i Szkolnictwa Wyksrego na 2016 rok.
kierunkach. ; o
i i i . izuj Strategia Ro Wojewodztwa
et Traaliapgas 3 Liczba interdyscyplinarnych N.mmuo*os‘ naukowych realizujgcych 15 2. Doskonalenie systemu akademickich praktyk zawodowych. _.ccm_mmx_a oNEcE ] Wi
[ i ) Y - =
.<E_ ua ._n ST yEetyray . projekty badaweze na uczelnl 3. Rozwoj studenckich kot naukowych i zapewnienie udziatu :
dziatalnosci naukowo-dydaktycznej - . . : . i . na lata 2014 - 2020.
i X Liczba zadan badawczych realizowanych przez studenckie kota wybitnych studentdw w projektach badawczych. N ) .
uczelni poprzez doskonalenie 150 L X : o : ; Strategia Rozwoju Lublina
1. 5 , naukowe 4. |dentyfikacja obszaréw dziatalnosci badawczej, w ktorych
programow ksztatcenia oraz B ) - R ) na lata 2014 - 2020.
programowanie rozwoju dziatalnosci |LicZba 0s6b pobierajacych stypendia z Wiasnego Funduszu DHISEZNE Yt wopardle kadry Zaglanicent). . |Regionalna Strategia Innowacji
: S dial 45 5. Wspieranie rozwoju wysockiej jakosci badan naukowych w zakresie S i
badawczej typendialnego ) : | : : p Wojewddztwa Lubelskiego
— kluczowych dla rynku i wysoce innowacyjnych kierunkéw badan
Liczba projektéw i tematdw badawczych prowadzonych przy g naukowych do 2020 roku.
i icznej i ; Strategia Rozwoju Uniwersytetu
wsparclu kadny 2agraniczng] 6. Wspieranie karier mtodych naukowcow w UM. Med nmN:m ow mcu_S_m ot
Liczba doktorantow, ktérzy wzieli udziat w uczelnianym 15 7. Uruchomienie uczelnianego programu Akademia Doktoranta UM. - _m,hm Nonw - 2020
programie wsparcia Akademia Doktoranta UM '
Liczba realizowanych umoéw o wspdtpracy z wiodgcymi 35 Plan dziafalnosci Ministra Zdrowia
osrodkami naukowymi na 2016 rok.
- : p 5 . . . . o o Plan dziatalnosci Ministra Nauki
Liczba realizowanych umoéw o wspdtpracy z 1. Opracowanie planu dziatania Uczelni w zakresie inicjowania i . . )
. . 45 . . o, A i Szkolnictwa Wyzszego na 2016 rok.
przedsiebiorstwami wspierania miedzynarodowych projektéw badawczych — tworzenie Striteia Rozwoli Wejewsdztwa
Wzmocnienie pozycii uczelni Liczba zaprezentowanych na stronie internetowej uczelni tematycznych sieci wspofpracy. . o Lubelskiego na lata 2014 - 2020.
w relacji z otoczeniem spoteczno - sylwetek pracownikéw, studentow i absolwentow, ktorzy 20 2 Promewanig prografow profsitysanych; wiaczenie ichdo Strategia Rozwoju Lublina
2 iadli Ow nauczania i ksztafcenia oraz akt udziat w imprezach i
gospodarczym oraz budowanie sieci | 2dniesli sukces M_Hmﬂwrawﬂac. g ns_ R_U:oimm PORY P na lata 2014 - 2020.
wspotpracy miedzynarodowe;j Utrzymanie odsetka umiedzynarodowienia Uczelni na ; P . .3 ¥ X ’ . . Regionalna Strategia Innowacji
R i 18% 3. Wzmocnienie wpofpracy Uczelni z otoczeniem gospodarczym. o .
poziomie nie nizszym niz z 2015 roku : i - ) Wojewddztwa Lubelskiego
4. Rozszerzenie oferty ustugowej jednostek Uczelni w oparciu o do 2020 roku
Liczba projektow wspotfinansowanych z funduszy europejskich 8 posiadane zasoby kadrowe i aparaturowe. Strategia moN,.zo_.c Uniwersytetu
Liczba projektow realizowanych przez przedsiebiorstwa, w 15 Medycznego w Lublinie

ktérych Uczelnia wykonuje ustugi badawcze.

na lata 2013 - 2020.
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Lp. Cel Nazwa osiagniecia na koniec Najwazniejsze planowane zadania stuzgce realizacji celu o chamiktaresirategizanym
roku, ktérego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6
Liczba osob z kadry akademickiej uczestniczgcych w 1. Podnoszenie kwalifikacji kadry naukowo-dydaktycznej w zakresie
szkoleniach z zakresu prowadzenia dziatalnosci badawczej i 700 prowadzenia dziatalnosci badawczej i dydaktycznej.
dydaktycznej 2. Realizacja zadania inwestycyjnego pn. “Zintegrowane Plan dziatalnosci Ministra Nauki i
Interdyscyplinarne Centrum Symulacji Medycznej". Szkolnictwa Wyzszego na 2016 rok.
3. Wykenanie dokumentacji projektowej dotyczacej zadania Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Liczba grantow prayjetych do oceny merytorycznej 70 inwestycyjnego pn. "Budowa budynku hali widowiskowo - Lubelskiego na lata 2014 - 2020.
sportowej". Strategia Rozwoju Lublina
3 Rozwdj uczelnianych systeméw 4. Prace przygotowawcze i projektowe dotyczace budowy Centrum  |na lata 2014 - 2020.

" |zarzadzania i zapewniania jakosci Stomatologii. Regionalna Strategia Innowacji
Liczba realizowanych zadar inwestycyjnych podnoszacych . 5. Realizacja zadania inwestycyjnego pn. "Przebudowa pomieszczeri  |Wojewddztwa Lubelskiego
standard studiowania i rozwdj badan naukowych auli A, U i R zlokalizowanych w Samodzielnym Publicznym Szpitalu do 2020 roku.

Klinicznym nr 4 w Lublinie", Strategia Rozwoju Uniwersytetu
6. Przystosowanie bazy lokalowe] i wyposazenia do potrzeb Medycznego w Lub
T N WS 1 R T S— studentow niepetnosprawnych.78. Opracowanie i upowszechnianie |na lata 2013 - 2020.
2 wewnetrznych procedur regulujgcych warunki dostepu do publikacji

transferu wiedzy

wynikéw badan naukowych oraz transferu wiedzy.




